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1. Рассмотрено на заседании Ученого совета, протокол № 1 от «21» 

сентября 2016 г.  

2. Утверждено и введено в действие приказом ректора № 278 от «10» 

октября 2016 г. 

3. Соответствует требованиям СГМУ. 

4. Введено в действие впервые. 
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I. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 
 

1.1. Настоящее положение устанавливает порядок создания, организации 

работы, принятия и исполнения решений Комиссией по 

урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Северный 

государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации (далее – Университет). 

1.2. Настоящий Порядок распространяется на обучающихся, родителей 

[законных представителей] несовершеннолетних обучающихся, 

педагогических работников, администрацию Университета. 

 
II. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

 
 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (ч. 6, ст. 45). 

 
III. ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

 
 

ФГБОУ ВО – федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования;   

СГМУ - Северный государственный медицинский университет. 

 
IV. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

4.1. Настоящее Положение о комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений (далее - Положение) 

разработано во исполнение части 6 статьи 45 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" с 

целью регламентации порядка ее создания, организации работы и 

принятия решений. 

4.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений (далее - Комиссия) СГМУ создается в 

http://www.osu.ru/docs/official/273-fz.rtf
http://www.osu.ru/docs/official/273-fz.rtf
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целях урегулирования споров между участниками образовательных 

отношений (обучающиеся, родители [законные представители] 

несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники, 

Университет [в лице администрации]) по вопросам реализации права 

на образование, в том числе: 

 в случаях возникновения конфликта интересов педагогического 

работника; 

 применения локальных нормативных актов; 

 обжалования решений о применении к обучающимся дисциплинарного 

взыскания; 

 порядка проведения государственной итоговой аттестации 

выпускников, промежуточной и текущей аттестации обучающихся. 

 
V. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ, ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ, ПРИНЯТИЯ 

РЕШЕНИЙ КОМИССИЕЙ 
 

5.1. Кандидатуры членов Комиссии и ее председателя рассматриваются на 

заседании ученого совета университета. 

5.2. Состав Комиссии утверждается приказом ректора Университета 

сроком на 1 год. Изменение состава членов Комиссии осуществляется 

приказом ректора Университета. 

5.3. Комиссия состоит из числа представителей совершеннолетних 

обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, педагогических работников 

Университета. 

5.4. Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии осуществляется: 

 на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его 

состава; 

 по требованию не менее 2/3 членов Комиссии, выраженному в 

письменной форме; 
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 в случае отчисления из Университета обучающегося, родителем 

(законным представителем) которого является член Комиссии, или 

увольнения педагогического работника – члена Комиссии. 

5.5. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее 

состав избирается новый представитель от соответствующей категории 

участников образовательного процесса в соответствии с настоящим 

Положением. 

5.6. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной 

основе. 

5.7. Комиссия принимает заявления от обучающихся, их родителей 

(законных представителей), педагогических работников Университета 

в письменной форме. 

5.8. В течение трех рабочих дней с момента поступления заявления 

Комиссия в полном составе приступает к рассмотрению заявления, 

оповестив стороны конфликта о времени и месте заседания Комиссии. 

Комиссия самостоятельно определяет сроки принятия решения в 

зависимости от времени, необходимого для детального рассмотрения 

конфликта, в том числе для изучения документов, сбора информации и 

проверки ее достоверности, но не более чем 30 дней. Стороны 

конфликта и их представители имеют право присутствовать на 

заседании Комиссии и давать свои пояснения по вопросу, изложенному 

в заявлении. Отсутствие без уважительной причины извещенных о 

времени и месте заседания Комиссии сторон конфликта, а также их 

представителей не препятствует рассмотрению поступившего 

заявления. Каждое поступившее заявление рассматривается Комиссией 

отдельно. 
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5.9. Решение Комиссии принимается большинством голосов путем 

открытого голосования и фиксируется в протоколе заседания 

Комиссии. При равном количестве голосов право решающего голоса 

имеет председатель комиссии. 

5.10. Председатель и члены Комиссии не имеют права разглашать 

информацию, ставшую им известной в связи с рассмотрением 

заявления, сторонним лицам. 

5.11. Решение Комиссии принимается открытым голосованием простым 

большинством голосов в полном ее составе. Решение Комиссии 

является обязательным для всех участников образовательных 

отношений в Университете и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

5.12. Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

 
VI. ПРАВА ЧЛЕНОВ КОМИССИИ 

 

Члены Комиссии имеют право: 

 принимать к рассмотрению заявления любого участника 

образовательных отношений; 

 принимать решение по вопросам, относящимся к их компетенции; 

 запрашивать документацию и информацию, необходимые для полного 

и всестороннего рассмотрения поступившего заявления; 

 в случае необходимости приостанавливать или отменять ранее 

принятое решение Комиссии, оповестив об этом стороны конфликта и 

иных участников заседания Комиссии (при наличии); 

 разрабатывать и вносить предложения о внесении изменений в 

локальные нормативные акты Университета по вопросам своей 

компетенции с целью демократизации основ управления или 

расширения прав участников образовательных отношений. 



 

ФГБОУ ВО СГМУ (г. Архангельск) Минздрава России 

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений  

 

Версия 1.0 Страница 8 из 9 
 

 

 

VII. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ КОМИССИИ 
 

Члены Комиссии обязаны: 

 присутствовать на всех заседаниях Комиссии по рассмотрению 

заявлений; 

 заблаговременно ставить в известность председателя Комиссии о 

невозможности присутствия на заседании Комиссии; 

 принимать решения по заявленному вопросу открытым голосованием; 

 в случае отсутствия сторон на заседании Комиссии в течение трех 

рабочих дней со дня принятия решения направить его копию сторонам 

конфликта. 
 

 
VIII. УТВЕРЖДЕНИЕ И ИЗМЕНЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО ПОРЯДКА 

 

8.1. Настоящее положение утверждается решением Ученого совета 

университета, вводится в действие приказом ректора. 

8.2. В настоящее Положение могут быть внесены изменения по 

представлению проректоров по направлениям деятельности 

Университета, начальника Управления правового и кадрового 

обеспечения, начальника Учебного управления. 
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